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AMATO GIUSEPPE

italiana

HE——

1- Negli aa.ss. 1981/82 e 1982/83 supplente, prima con nomina del
Provveditore agli Studi di M e poi con nomina della preside presso ia
Scuola Media Statale "Giovanni XXIlI" di Renate

2. Neli'a.s. 1984/85 docente di ruolo di Ed. Fisica presso la Scuola Media
Statale "L. da Vinci" di Seveso

3. Dall'as. 1985/86 docente di ruolo di Ed. Fisica nella scuola media
presso [lstituto Comprensivo Statale “A, Diaz" di Meda

4- Dal 1/9/2023 collocato a riposo.

Ministero della Pubblica Istruzione e def Merito-

Pubblica amministrazionse;

Supplente annuale, supplente temporaneo, tempo indeterminato,
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= Principali mansioni
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date
« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello
studio

+ Qualifica conseguita
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5- Ho svolto lincarico di osservatore esterno nelle prove dellINVALSI.

6- Nella scuoia, dai 2006 al 2013 collaboratore vicario del Capo d'istituto,
nellA.S 2022/23 collaboratore vicario del Dirigente Scolastico;

7- Funzione Strumentaie negli aa.ss. 2004/05, 2005/06, 2022/23.

8- Componente del Consiglio d'istituto nel triennio 1998/2001

[{s]
1

Ha ricoperto llincarico di referente del D.Igs 81/08 ex D.igs 626/94 e di
ASPP.

10- Ho attivato e condotto da pili di 10 anni, per alunni e alunne dell'lstituto
Comprensivo “A. Diaz” corsi extracurriculari di Tiro con [arco

11- Coordinatore di classe
12- Coordinatore di dipartimento di disciplina sportiva
13- Coordinatore della commissione sportiva dell'lstituto

14- Ho collaborato con il comune di Meda da diversi anni coordinando
progetti di educazione motoria nella scuola primaria e dell'infanzia

15- In ambito sportivo ho partecipato a campionati nel settore giovanile
come allenatore e nella Societa dove operavo ricoprivo l'incarico di
coordinatore del settore minibasket

416- Nel sociale come volontario della Protezione Civile ho fatto parte delle
squadre che hanno dato aiuto alla popolazione dellAbruzzo nel dopo
terremoto

47- Laurea: Dal 1977 al 1980 corso di studi universitari presso
Plstituto Superiore di Educazione Fisica di Palermo

18- Scuola media superiore: Maturita Tecnica per Geometri conseguita ne!
luglic 1875, presso Ylstituto Tecnico Commerciale e per Geometri
“Giovanni XXIH” di Ribera (AG)

19- Materie sportive, Fisiologia, Anatomia, Medicina dello Sport, Psicologia

20- Diploma in Educazione Fisica convertito in Laurea Triennale
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSOMNALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

« Capacita di leftura
« Capacita di scritiura

« Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre
persone, in ambiente
multiculturale, accupando
posti in cui la comunicaziohe é
importante e in situazioni in
cui & essenzigle lavorare in
squadra (ad es. cultura e
spori), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
tavoro, in ativita di
volontariato (ad es: cultura e
sport), a casa, ecc.
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21- Abilitazioni alfinsegnamento di Educazione fisica nella scuola media di
1° grado a seguito del superamento del concorso statale ordinario
(Decreto del 30/10/1982)

29- Allenatore di basket e istruttore di minibasket

23- Volontario nel gruppo comunale della protezione civile

24- Ho partecipato a vari corsi di formazione (Tiro con P'arco, Paliavolo,
Calcio, Baseball, Softball, Rugby, Dislessia, Autismo, Inclusione degli
alunni con disabilita, Sicurezza, BLS)

ltatiano

Francese:
sufficiente
sufficiente
sufficiente

L'insegnamento in classi con una discreta presenza di alunni provenienti da
realta culturali e linguistiche diverse, i diversi incarichi ricoperti nella scuola
dove operavo, il gestire delle squadre di pallacanestro, il partecipare come
volontario della Protezione Civile a esperienze di sostegno, mi ha permesso di
acquisire capacita relazionali con giovani, aduiti e con persone che hanno
vissuto momenti di grande difficolta.

Il coordinamento di diversi progetti, di commissioni {da anni su incarico del
Dirigente Scolastico elaboro Porario settimanale delle classi e degli insegnanti)
sia nella scuola che nello sport mi hanno fatto maturare delle riconosciute
competenze organizzative.
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CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, atirezzature
specifiche, macchinan, ecc.

ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

Competenze nion
precedentemente indicate.

PATENTE O PATENT!

ULTERIOR! INFORMAZIONI
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[ AMATO Giuseppe ]

_ Briosco, 09 -11-2024

25- Applicativi Office di Microsoft (Word, Excel, PowerPaint)
ECDL

Capacita e competenze didattiche maturate in virtl dei tanti anni di professione.

Patente auto categoria B

Autorizzo il tratiamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo

n. 186/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e dellart. 13 del
GDPR (Regolamento U.E. n. 679/2016) Con riferimento al DPR 445 del 28-12-
2000 autocertifico la veridicita dei dati sopraesposti
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Al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo Statale "A. Diaz" di Meda (MB)

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSI
(ai sensi dell'art.53 comma 14 D. Lgs. 165/2001)

Il/La sottoscritto/a AMATO GIUSEPPE, in qualita di DOCENTE dell'Istituto Comprensivo Statale" A. Diaz" in
relazione al LABORATORIO SPORTIVO- PNRR DM 19

DICHIARA

in ottemperanza all'art. 53, c. 14, del D. Lgs. 165/2001,

o l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con I'Istituto Comprensivo
Statale "A. Diaz" di Meda (MB) relativamente a sé stesso, nonché a coniuge, conviventi, parenti, affini
entro il secondo grado

e di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza nell'interesse
della scuola

e di astenersi dal partecipare, nell'ambito dell'Istituto, all'adozione di decisioni o ad attivita che
possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di
credito o debito significativi, ovvero disoggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, ovvero dienti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o dirigente, e in ogni altro caso

e di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con l'incarico in questione, il
"Codice di comportamento dei dipendenti pubblici" (approvato con D.P.R. 62/2013) e le norme generali
dell'Istituto

Il/La sottoscritto/a SI IMPEGNA, altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni delcontenuto della
presente dichiarazione e a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Meda, 11-11-2024
AMATO GIUSEPPE

Firma apposta, ai sensidell’art. 3 comma 2 D. L.vo n. 39/93

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI - ANCHE POTENZIALI - DI CONFLITTO DI INTERESSE
(art.53 D. Lgs. 165/2001, come modificato dalle Legge 190/2012)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO I'art.53 del D. Lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012, secondo cuiil conferimento
di ogni incarico € subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interesse
e VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi per lo
svolgimento dell'incarico affidato, resa, ai sensi dell'art. 53, c.14, del D. Lgs. 165/2001dal/dalla
sig. ra AMATO GIUSEPPE
e ATTESTA
I'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interessi ai sensi
dell'art.53 del D. Lgs. 165/2001 come modificato dalla Legge190/2012.
La presente attestazione & pubblicata sul sito istituzionale dell'IstitutoComprensivo Statale "A.
Diaz" di Meda (MB).

Meda, 11-11-2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Valeria Cereda
Firma apposta, ai sensidell’art. 3 comma 2 D. L.vo n.39/93
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Oggetto:

Lettera d’incarico tra il Dirigente Scolastico Dott.ssa VALERIA CEREDA (C.F.: 91074020156}
e il/la docente AMATO GIUSEPPE ( '

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA ‘interpello di personale docente all'esterno della istituzione scolastica (prot. n.5552-VII-6
dell’11-11-12024) reso necessario dal fatto che per gli avvisi interni 5248 del 28-10-2024 e 5386 del '
4-11-2024 non sono state régistrate candidature per alcune figure necessarie alla realizzazione del
progetto;“DISPERSIONE...NO GRAZIE!" MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelfe scuole secondarie di primo e
di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. Interventi di tutoraggio e formazione per fa
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scofastica (DM19-2024) |
M4C1I1,4-2024-1322 |

CUP H24D21000230006

CONSIDERATO che il termine per presentare le candidature & scaduto alle ore 12:00 del il 11- 11-
2024,

VALUTATE le istanze pervenute per il profilo di ESPERTI, TUTOR relativamente al PNRR DM 15-
progetto:"DISPERSIONE...NO GRAZIE!” in risposta all’avviso n.5552-VII-6 dell’11-11-12024

TENUTO CONTO che all'art. 5 dell'interpello di personale docente all’esterno della istituzione scolastica
(prot. n.5552-VII-6 dell'11-11-12024) veniva specificato che la selezione & effettuata dal Dirigente

Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di valutazione, attraverso la comparazione

dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e di un eventuale colloquio informativo-

motivazionale

1]



I N C A R I C A

Il/la docente AMATO GIUSEPPE (nato/a —56), a effettuare un

corso di TIRO CON L’ARCO scuola secondaria dell’l.C. Diaz in qualitd di FORMATORE DOCENTE
ESPERTO TIRO CON L'ARCO per un totale di 16 ore.

Per l'attivita assegnata sara corrisposto un compenso orario lordo pari a € 79,00 omnicomprensivi lordo

stato.

Nel caso in cui gli incarichi previsti non vengano svolti o vengano svolti anche parzialmente, verra
determinata, ai fini della liquidazione, una quota del compenso proporzionale all’attivité effettivamente
svolta. Al termine delle attivitd annuali il Dirigente Scolastico provvedera alla verifica dell’effettivo
svolgimento delle attivita attribuite, valutando il registro delle attivitd didattiche (presenze, argomenti

lezioni, ...) presentato dalla S.V.

L'Istituto Comprensivo Statale “A.Diaz”, si riserva la facoltad di revocare I'incarico in caso di mancata

prestazione.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Docénte
WMO GIUSEP ,

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa VALERIA CEREDA

NP Qp iy ot/




