FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZION! PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

E-mail

Nazionalita

Data di nascita
» [STRUZIONE E FORMAZIONE

* ISTRUZIONE E FORMAZIONE

s Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego
+ Principali mansioni & responsabilita

+ Date {da-a)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da —a)
» Nome e indirizzo del datore di
favoro

+ Tipo di azienda o setfore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabifita
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e TITUTO COMPRENSIVU

A, DIAZ™
Via Giovannl 2041, 6
20821 MEDA (MB)

arrivo it oA Cd 2024 e,

Prot n° 2.0, cat V1. Clas. Gon FasC. oo,

A LAUREA IN ARCHITETTURA

J MATURITA’ ARTISTICA

2 Dalf'a.s. 2014-15 ad oggi

Scuola Media “Anna Frank”
Meda

Istfruzione
Docente di Tecnologia e Informatica

Docente, coordinatrice di classe, coordinatrice del dipartimento di Tecnologia,, referente prove
invalsi, referente progetto sostenibilita, etc
Membro dello staff di dirigenza (a.s. 2020-2021)

a.s 2013-14

Scuola Media “Anna Frank”
Meda

Istruzione

Docente di Tecnologia e Informatica

Docente, coordinatrice del gruppo h, funzione strumentale per gli alunni diversamente abili
Referente per la dislessia e dalfanno scolastico 2013-14 della scuofa secondaria di primo

grado, con distacco di 8 ore per assumere la funzione di referente per it CTI Monza Ovest e
componente del GLH della provincia di Monza.

Dalfa.s. 1996-97 all'a. s. 2012-13

Scuola Media “Anna Frank”
Meda

Istruzione
Docente di Sostegno con titolo di specializzazione
Docente, coordinatrice del gruppo h, funzione strumentale per gli alunni diversamente abili




* Date {da - a) 6

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o seffore

« Tipo di impiego

+Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
favoro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tino di azienda o settore

+ Tipo di impiego

s Principali mansioni & responsabilit
» Date (da - a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e
responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Referente dellistituto per la dislessia e dallanno scolastico 2011-12 con distacco di 9 ore per

assumere fa funzione di referente per il CTRH Monza Ovest.
a.5.1983-94, 1994-95, 1995-96

Scuola media “Silvio Pellico”
Arese

Istruzione
Uiilizzo su cattedra di ed. Tecnica e Sostegno
a.s. 1990-61, 1991-92, 1952-93

Scuola media “A. Frank”
Meda

Istruzione
Utilizzo su cattedra di Sostegno
a.s 1986-87 al 1988-69

Scuola media “L. Da Vinci”
Seveso

Istruzione
Docente di Educazione Tecnica K033

Scuola Elementare Duca D’Aosta
Cesano Maderno

istruzione
Insegnante di disegno alle atfivita parascolastiche

1984
Sovrintendenza ai beni Architettonici Milano

Sovrintendenza di Mifano
Contratto a termine
Coordinamento della rilevazione dei beni architettonici della citta di Vigevano

+ Date {da~a) 40O AS. 2011-12, 201213

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione+

+ Principali materie / abilita
professionali oggette deflo studio

»Date (da-a) 44 as. 2005-06, 2006-07, 2007-08, 2008-09, 2009-10, 2010-11, 201112, 2012-13 a tuttoggi

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazicne

+ + Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Date (da-a) 4

» Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilith
professionali oggetto delio studio

« Qualifica conseguita

Referente CTRH Monza Ovest

Capacita organizzative e conoscenza fematica delta disabilita

Gestione sporiello otientamento CTRH

Conoscenza delle scuole e delf'offerta formativa det territorio

a.s. 2008-09

Corso di formazione Informazione per docenti non specializzati come docente dei lavori di

gruppo
Disabilita e normativa

* Date (da —-a) A3 Dalas. 200506 a.s. 2008-09
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+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / ahilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date {da-a) A4

+ Nome e tipo diistituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Date (da ~ a},{'b'

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto deflo studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date {da - a) A6

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da - a) A

» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abifita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

+ Date {da - a) 48

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetio dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Gestione sportello orientamento per Snodo Handicap Brianza

A.s. 2007-08
Progetto Equity in rete , Equita in rete: “creare una cultura dellintegrazione” presso sede della

cia di Monza, carso di aggiomnamento per la dislessia Scuola di via Cavalieri e di via Olona a
Milane, corso “informatica per l'autonomia,

Aggiornamento

2000-2001

Abilitazione per l'insegnamento di disegno alla scuole primaria di secondo grado e disegno e
storia dell'arte presse licei scientifici K014 (4025-4028)

a.a. 1996-87 a 1999-2000
UNIVERSITA HI ETA' CESANO MADERNO

ISTRUZIONE E TEMPO LIBERO
LABORATORID DI ESPRESSIONE VISIVA
Docente

a.s 1994-85 1995-96
corso di specializzazione polivalente biennale del Provveditorato agli studi di Mifano

Disabiiita fisiche, psichiche, non vedenti e non udenti.

Diploma di specializzazione polivalente

1985-86

Vincitrice di concorso per Pinsegnamento di Educazione Tecnica

* Date {da — a) ,{3 1984

+ Nome e fipo diistituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto delfo studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nelia classificazione
nazionale (se pertinente)

Pagina 3 - Curricuhim vitas oi

Abilitazione alla professione di Architetto




+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principali materie / abifita
professionali cggetto dello studio
+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Dal a.a, 1980-81 all'a.a. 1983-84
Facolta di Architettura presso il politecnico di Milano
Indirizzo: conservazione dei beni architettonici

Laurea in Architettura

+ Date {da —a) 24 Dal 1976-77 alla.s. 1979-80

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
g formazione

+ Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisife nel corso deila vita e defla
carriera ma non necessariamenfe
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRiMA LINGUA

ALTRE LINGUE

» Capacita di leftura
» Capacita di scrittura
+ Capacitd di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE 22

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con allre persone, in
ambiente multiculturale, occupanda pasti
in cui fa comunicazione é importante e in

situazioni in eui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. culfura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetli, bilanci: sul posto di
favoro, in affivita df volontariato (ad es.
cultura e spori), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegna ecc,
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2%
24

Liceo Artistico “Orsoline di 8. Carfo” Milano
Progettazione architettonica e disegno geometrico

Maturita arfistica

ltatiano

Inglese (di base)

Responsabile del progetto ; Sportello di consulenza per forientamento & l'integrazione scolastica
dalfa.s. 2006-07 ad oggi per lo Snodo Handicap Brianza

NELL'A.S. 2009-10 PARTECIPAZIONE GOME RELATORE AL CONVEGNO "DIRE,FARE. .. INTEGRARE" DRGANIZZATO DAL
COMUNE [ MEDA

NEL'A.s. 2009-10 PARTECIPAZIONE COME RELATORE ALLA SERATA “| NOSTRI RAGAZZI ORGANIZZATA DALLA
SCUOLA

Coordinatrice degli Insegnanti di Sostegno dal 1997-98 al 2000-01
Funzione strumentale per alunni diversamente abili dall'a.s. 2001-02 al 2014

Conoscenza ¢ uso del Computer: Microsoft Word, Microsoft Power Paint, Microsoft Exel, efc...

Ho gestito per anni laboratort operativi di: falegnameria, cartonaggio, modellazione di creta, di
marionette, di sviluppe di solidi, di modeliismo, di scenografia e costumi. Ho gestito per quattro
anni il laboratorio del Presepe e partecipato con la classe al progetto del comune “presepe e
tradizione” classificandoci sempre al 1° posto.



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicafe.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZION

ALLEGATI

Cesano Maderno, 28 gennaio 2024
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A-B

1} sottescritio € 2 conoscenza che, ai sensi dell’art, 26 della legpe 15768, le dichiarazioni mendaci, a falsitd nepli atti e uso di atii falsi sone

puniti ai sensi del codice penale e delle legei speciali. Inoltre, il sottoscrifte autorizza a! trattamente dei dati personali, secondo gquanto previsto
dalia Legge 675/96 del 31 dicembre 1996,

NOME E COGNOME (FIRMA)







Al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo Statale "A. Diaz" di Meda (MB)

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSI
(ai sensi dell'art.53 comma 14 D. Lgs. 165/2001)

Il/La sottoscritto/a MARIANI ISABELLA, in qualita di DOCENTE dell'Istituto Comprensivo Statale" A. Diaz" in
relazione al corso “io mi esprimo cosi” PIANO ESTATE- PN 21-27

DICHIARA

in ottemperanza all'art. 53, c. 14, del D. Lgs. 165/2001,

o l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con [I'Istituto Comprensivo
Statale "A. Diaz" di Meda (MB) relativamente a sé stesso, nonché a coniuge, conviventi, parenti, affini
entro il secondo grado

¢ di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza nell'interesse
della scuola

e di astenersi dal partecipare, nell'ambito dell'Istituto, all'adozione di decisioni o ad attivita che
possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del
coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti di
credito o debito significativi, ovvero disoggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, ovvero dienti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o dirigente, e in ogni altro caso

e di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con l'incarico in questione, il
"Codice di comportamento dei dipendenti pubblici" (approvato con D.P.R. 62/2013) e le norme generali
dell'Istituto

Il/La sottoscritto/a SI IMPEGNA, altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni delcontenuto della
presente dichiarazione e a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Meda, 11-11-2024
MARIANI ISABELLA

Firma apposta, ai sensidell’art. 3 comma 2 D. L.vo n. 39/93

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI - ANCHE POTENZIALI - DI CONFLITTO DI INTERESSE
(art.53 D. Lgs. 165/2001, come modificato dalle Legge 190/2012)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

e VISTO I'art.53 del D. Lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012, secondo cuiil conferimento
di ogni incarico € subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali,
di conflitto di interesse
e VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi per lo
svolgimento dell'incarico affidato, resa, ai sensi dell'art. 53, c.14, del D. Lgs. 165/2001dal/dalla
sig. ra MARIANI ISABELLA
e ATTESTA
I'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d'interessi ai sensi
dell'art.53 del D. Lgs. 165/2001 come modificato dalla Legge190/2012.
La presente attestazione & pubblicata sul sito istituzionale dell'IstitutoComprensivo Statale "A.
Diaz" di Meda (MB).

Meda, 11-11-2024
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Valeria Cereda
Firma apposta, ai sensidell’art. 3 comma 2 D. L.vo n.39/93



Ministena dell’ Jstunzione e del Merita =k C2rbridse Enelish

Istituto Comprensivo Statale "A. Diaz”

Via Giovanni XXIII, 8 — 20821 Meda (MB)

Infanzia Polo: MBAASSS01L - Primaria Polo: MBEESS901T
Primaria A. Diaz: MBEESS202V - Secondaria di 1° grado A. Frank: MBMMB5301R

f:'ﬂ Tel. 036270960 — 70411 - Fax 0362333962
L ,} PEO: MBICB59000@istruzione.it - PEC: MBEIC859000@pec.istruzione.it
1";\-\".{5“; Sito web: https://icdiazmeda.edu.it/ ::“-::-I:::
e (2 CUu: UFMVY] - CF: 91074020156 - CM: MBICB59000Q

.CT%E._.SA%NE - Cofinanziato Ministero dell'lstruzione
SCUOLA E l ‘ dall'Unione europea e del Merito

Prot. 5536 del 10-11-2024

Oggetto:
Lettera d’incarico tra il Dirigente Scolastico Dott.ssa VALERIA CEREDA (C.F.:91074020156)

e il formatore esperto ISABELLA MARIANI _

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la necessita della realizzazione di un percorso relativamente al PN Scuola 21-27, fondo
FSE+. - Azione: ESO4.6. A4: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” - Sottoazione:
ES04.6.A4.A: “Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione dei divari di
apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di motivazione
allo studio”. Avviso 59369- PIANO ESTATE: ampliamento offerta formativa con azioni specifiche
volte a promuovere iniziative per gli apprendimenti, l'aggregazione, linclusione e la socialita,
soprattutto nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025. L’iniziativa e finanziata dal PN Scuola 21-27, fondo FSE+, col cofinanziamento dell’Unione
europea. Nell'ambito del PROGETTO: “FACCIO I COMPITI E MI DIVERTO” (CUP:
H24D24000870007)

rivolto ad alunni delle classi della scuola primaria e secondaria di primo grado dell’l.C. “A. Diaz";

CONSIDERATO che la prestazione & finanziata con i fondi PN Scuola 21-27, fondo FSE+:
Azione: ES04.6. A4 - Sottoazione: ES0O4.6.A4.A: Avviso 59369- PIANO ESTATE;
PROGETTO: "FACCIO I COMPITI E MI DIVERTO” (CUP: H24D24000870007)

VISTO il Decreto Direttoriale 21-2024 in cui viene approvata la graduatoria delle scuole che hanno

presentato candidatura per Azione: ESO4.6. A4: “Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica” -

1]



Sottoazione: ES04.6.A4.A: “Interventi di ampliamento del tempo scuola, di inclusione, di riduzione
dei divari di apprendimento e territoriali, di contrasto alla dispersione scolastica, inclusi percorsi di
motivazione allo studio”. Avviso 59369- PIANO ESTATE

VISTA la candidatura della docente all’avviso interno Prot. n. 5288 del 30-10-2024;

VISTO il decreto di assegnazione del Dirigente Scolastico Prot. n. 5525 dell’8-11-2024.

I N C A R I C A

la docente ISABELLA MARIANI _er n. ore 30 per il modulo

“IO0 MI ESPRIMO COSI'...” (consapevolezza ed espressione culturale), con il ruolo di FORMATORE
ESPERTO.

Per I'attivita assegnata sara corrisposto un compenso orario lordo pari a € 70,00 omnicomprensivi lordo

stato.

Nel caso in cui lincarico previsti non vengano svolti o vengano svolti anche parzialmente, verra
determinata, ai fini della liquidazione, una quota del compenso proporzionale all’attivita effettivamente
svolta. Al termine delle attivita il Dirigente Scolastico provvedera alla verifica dell’effettivo svolgimento
delle attivita attribuite, valutando il registro delle attivita didattiche (presenze, argomenti lezioni, ...)

presentato dalla S.V.

L'Istituto Comprensivo Statale “A.Diaz”, si riserva la facolta di revocare l'incarico in caso di mancata
prestazione.
Letto, approvato e sottoscritto.

Il Docente Il Dirigente Scolastico
ISABELLA MARIANI Dott.ssa VALERIA CEREDA

2|



{.p Ministero dell'lstruzione e
¥ del Merito

Elenco firmatari

Valeria Cereda

Firma di Valeria Cereda

Firma

Isabella Mariani

Firma di Isabella Mariani

Firma




