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 Prot. n. 3312_VI-2 

del 25/05/2026  

 

   

   
 

Contratto di prestazione di lavoro occasionale per Progetto “MUSIKIDS” per la scuola 

primaria – A.S. 2025/2026 
 

tra 

l’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “A. DIAZ”, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico 

Dott.ssa Valeria Cereda, nata a Desio (MB) e domiciliata per la sua carica presso l’ISTITUTO 

COMPRENSIVO STATALE “A. DIAZ”, C.F. 9 1 0 7 4 0 2 0 1 5 6 

e 

LUISETTO ILARIA, nata a Seregno (MB) il 11/07/1981 e residente a Lentate sul Seveso (MB) via 

G.B Vico, 30 C.F. LSTLRI81L51I625A di seguito denominato contraente, 

 

premesso 

 

 che l'art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 consente la stipulazione di contratti a prestazione 

d'opera con esperti per particolari attività di insegnamenti, per sperimentazioni didattiche e di 

ordinamenti per l'ampliamento dell'offerta formativa e per l'avvio dell'autonomia scolastica; 

 che l’incarico oggetto di contratto prevede (C.M. 119/99 alla lettera C) prestazioni professionali 

specialistiche di esperti e consulenti; 

 che la prestazione è finanziata con i fondi DIRITTO ALLO STUDIO per l’anno scolastico 2025/2026; 

 che la spesa è da imputarsi al Programma Annuale 2026, 

 

si conviene e si stipula 

il presente contratto di prestazione di lavoro occasionale di cui le premesse costituiscono parte 

integrante, valevole esclusivamente per l'anno scolastico 2025/2026. 

Art.1- INDIVIDUAZIONE 

Il prestatore d’opera individuato quale esperto in relazione ai titoli culturali e professionali debitamente 

documentati nel curriculum vitae depositato agli atti della scuola, si impegna a prestare la propria 

opera intellettuale consistente nello svolgimento dei seguenti interventi esplicitamente sotto elencati 

e previsti dalla citata normativa vigente. 

Modalità e tempi di lavoro verranno concordati tra le Parti. 
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Art.2 – OBBLIGHI 

Il Prestatore d’opera si impegna ad effettuare le seguenti attività all’interno dell’Istituto: 

 

 conduzione di 10 incontri per ogni classe per un totale di 90 ore rivolto agli studenti delle classi 

quarte e quinte della scuola primaria; 

 si impegna a conciliare la sua attività con il Dirigente Scolastico; 

 a conclusione presenterà relazione finale sull’attività svolta. 

 

Il Prestatore d’opera dichiara fin da ora che la propria prestazione è senza vincolo di subordinazione 

e non è in alcun modo inquadrabile in alcuna fattispecie dei contratti di lavoro. 

Il Committente si obbliga, da parte sua, a garantire tutti i servizi occorrenti al prestatore d’opera 

nell’espletamento della sua mansione. 

 

Art.3 – COMPENSO 

Il Committente a fronte dell’attività effettivamente svolta dal Prestatore d’opera, si impegna a 

corrispondere il compenso lordo complessivo di 1.350,00 comprensivo degli oneri previsti. 

Il compenso previsto è subordinato all’effettivo accreditamento dei fondi da parte del 

DIRITTO ALLO STUDIO del Comune di Meda (MB) e previa presentazione della seguente 

documentazione: NOTULA.  

 

A tal proposito il prestatore d’opera si impegna a rilasciare apposita dichiarazione da cui risulti: 

 di NON essere in possesso della partita IVA; 

 di non essere soggetto al contributo previdenziale introdotto dalla L.335/95, art.2, in quanto      

prestatore d’opera occasionale 

 di comunicare tempestivamente ogni eventuale dichiarazione a quanto sopra dichiarato. 

 

Art.4 – Trattamento dati personali 

L’Istituzione scolastica fa presente altresì, ai sensi e per gli effetti del D. Lgs. n. 196/2003 e nuovo 

Regolamento UE 2016/679 sulla privacy, che i dati personali forniti dal prestatore d’opera e acquisiti 

dall’Istituto Comprensivo Statale “A. Diaz” saranno oggetto di trattamento e conservazione (nel 

rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad 

adempimenti richiesti dall’esecuzione di obblighi di Legge o di contratto inerenti il rapporto di lavoro 

autonomo o comunque connesso alla gestione dello stesso.  

Tali dati potranno dover essere comunicati per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia 

riconosciuta da, disposizioni di Legge, la facoltà di accedervi. 

 

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e segg. del 

Codice Civile. 

 

In caso di controversie il Foro competente è quello di Monza e le spese di registrazione dell’atto, in 

caso d’uso, sono a carico del collaboratore LUISETTO ILARIA. 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Meda, 25/05/2026 

 

 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Valeria CEREDA 

 
Firma apposta, ai sensi dell’art. 3 comma 2 D. 

L. vo n. 39/93 

Il Contraente 

Ilaria LUISETTO          
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F O R M A T O  E U R O P E O  P E R  

I L  C U R R I C U L U M  V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 

Nome  ILARIA LUISETTO 

Indirizzo  VIA G.VICO – 20823 LENTATE s/S MB 

Telefono  Tel. 334 6686201 

E-mail  ilaria.luisetto81@gmail.com 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita  11/07/81 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Data    Dal 2023 

• Tipo di impiego  Insegnamento con Contratto  di lavoro autonomo occasionale presso la Comunità 
Psichiatrica C.P.A. “Arimo” di Meda 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progetto di musica corale. 

 
• Data  A.s. 2015/2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Accademia Musicale “Giuditta Pasta” – via  Rodari, 1 – 22100 Como 

• Tipo di azienda o settore  Accademia di musica e danza 

• Tipo di impiego  Insegnamento presso “International School of Como” di Fino Mornasco e presso la 
“Scuola Svizzera” di Caslino al Piano. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente di Pianoforte e di Propedeutica musicale. 

   

• Data  Dall' a.s. 2009/10 all’a.s. 2014/2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Accademia Musicale “G. Marziali” – via F. Zeuner, 5 – 20822 Seveso (MB) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola di musica a gestione cooperativa. 

• Tipo di impiego  Insegnamento con Contratto di lavoro a tempo indeterminato. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docente di Pianoforte. 

 

• Data  Dal 2009 al 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Accademia Musicale “G. Marziali” – via F. Zeuner, 5 – 20822 Seveso (MB) 

• Tipo di azienda o settore  Scuola di musica a gestione cooperativa. 

• Tipo di impiego  Insegnamento con Contratto di lavoro a Progetto presso le scuole elementari “E.Toti” 
di Lentate s/S, “A. Moro” e “L. Cadorna” di Seregno, “Munari” di Seveso, “G.P. Clerici” 
di Gerenzano. 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Insegnante di Educazione al suono e alla musica – metodo “Io cresco con la musica®” 

 
 

• Date (da – a)  2003 - 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 “Il Gelato” di Mariella Sala, via Indipendenza – Meda, MB 

• Tipo di azienda o settore  Gelateria e caffetteria 

• Tipo di impiego  Dipendente  
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Servizio bar e banco gelati. 

 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 

• Date (da – a) 

  

Giugno 2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Seminario: “Incontriamo Jacque Dalcroze”. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Approfondimento della metodologia Dalcroze (sviluppo della consapevolezza corporea, 
del coordinamento e della musicalità attraverso la ritmica) 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione al corso per la sua intera durata. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione professionale. 

 
 

• Date (da – a) 

  

8-9 / 14-15 Ottobre 2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Interpretando suoni e luoghi, Badia di Ganna (VA) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Stage musicale “Insegnare pianoforte: regole e creatività”, docente Annibale 
Rebaudengo. 

• Qualifica conseguita  Attestato di partecipazione al corso per la sua intera durata. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione professionale. 

 

 

• Date (da – a) 

  

A.s. 2010/2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Accademia Musicale “G. Marziali” – via F. Zeuner, 5 – 20030 – Seveso (Milano) 

Settore Centro di formazione accreditato dal Miur per l’aggiornamento dei docenti. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corsi di Formazione e aggiornamento per musicisti – Metodo Io cresco con la musica® 

I e II livello – Il flauto dolce nella scuola dell’obbligo – Vocalità – Musica, movimento e 
danza – Direzione e concertazione corale – Laboratorio di ritmica – Laboratorio Corale - 
Laboratorio musicale per Asilo nodo – Corso di formazione Metodo Kodaly 

• Qualifica conseguita  Diploma di partecipazione al corso per la sua intera durata. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Corso di formazione professionale. 

 

 

• Date (da – a)  Settembre 2002 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Conservatorio Statale di Musica “Luca Marenzio” di Brescia – Corso di pianoforte 
principale 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esecuzione di brani musicali di varia complessità allo strumento, conoscenze di teoria e 
solfeggio, di analisi, di storia della musica. 

• Qualifica conseguita  Diploma di pianoforte principale. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma ora equiparato a Laurea di primo grado. 

 

 

• Date (da – a) 

  

a.s. 1999 – 2000 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Liceo Classico “A.Volta”, via Cesare Cantù 57 - Como 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di studi classici. 

• Qualifica conseguita  Diploma di Liceo Classico. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 Diploma di scuola secondaria di secondo grado. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUA  FRANCESE 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 
essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 Capacità di comunicare, utilizzando linguaggi specifici, linee metodologiche e 
riguardanti l’insegnamento della musica in alunni in età scolare. Capacità di collaborare 
in ambiti musicali con gruppi di diverse età e competenze musicali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, progetti, 

bilanci; sul posto di lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e sport), a 

casa, ecc. 

 Capacità di organizzare e coordinare lo svolgimento di attività didattiche per varie 
tipologie di studenti, sia a livello collettivo sia a livello individuale. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Conoscenza ed utilizzo delle principali applicazioni di Microsoft Office. 

Conoscenza ed utilizzo per la didattica di apparecchi per la riproduzione e la 
registrazione di brani musicali. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Competenze nel campo dell’esecuzione strumentale (pianoforte, sassofono) e vocale. 

 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B. 

 

 



Al Dirigente Scolastico 

dell'Istituto Comprensivo 

Statale "A. Diaz" di Meda (MB) 

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSI 

(ai sensi dell'art.53 comma 14 D. Lgs. 165/2001) 

 

Il/La sottoscritto/a Luisetto Ilaria, in qualità di collaboratore dell'Istituto Comprensivo Statale" 

A. Diaz" in relazione al progetto di “MUSIKIDS” 

 

DICHIARA 

in ottemperanza all'art. 53, c. 14, del D. Lgs. 165/2001, 

• l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con l'Istituto 

Comprensivo Statale "A. Diaz" di Meda (MB) relativamente a sé stesso, nonché a coniuge, 

conviventi, parenti, affini entro il secondo grado 

• di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza 

nell'interesse della scuola 

• di astenersi dal partecipare, nell'ambito dell'Istituto, all'adozione di decisioni o ad 

attività che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il 

secondo grado, del coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia 

rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui abbia 

causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di 

soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di 

enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui egli 

sia amministratore o gerente o dirigente, e in ogni altro caso 

• di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con l'incarico in 

questione, il "Codice di comportamento dei dipendenti pubblici" (approvato con D.P.R. 

62/2013) e le norme generali dell'Istituto 

Il/La sottoscritto/a SI IMPEGNA, altresì a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del 

contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva. 

Meda, 25/05/2026 FIRMA 

 Luisetto Ilaria 
Firma apposta, ai sensi dell’art. 3 comma 2 D. L.vo n. 39/93 

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI 

SITUAZIONI - ANCHE POTENZIALI - DI CONFLITTO DI INTERESSE 

(art.53 D. Lgs. 165/2001, come modificato dalle Legge 190/2012) 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

• VISTO l'art.53 del D. Lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012, secondo cui 

il conferimento di ogni incarico è subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza 

di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse 

• VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi 

per lo svolgimento dell'incarico affidato, resa, ai sensi dell'art. 53, c.14, del D. Lgs. 

165/2001 dal/dalla sig./sig.ra Luisetto Ilaria 

ATTESTA 

l'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto 

d'interessi ai sensi dell'art.53 del D. Lgs. 165/2001 come modificato dalla Legge 

190/2012. 

La presente attestazione è pubblicata sul sito istituzionale dell'Istituto 

Comprensivo Statale "A. Diaz" di Meda (MB). 

 
Meda, 25/05/2026 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Valeria Cereda 
Firma apposta, ai sensi dell’art. 3 comma 2 D. L.vo n. 39/93 



Ai sensi dell’art.38 del D.P.R. 445/2000 la dichiarazione è sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero inviata, 
sottoscritta, via fax o via e-mail al competente ufficio con allegata fotocopia, non autenticata, di un documento d’identità in corso di validità. 
 

DICHIARAZIONE 

relativa allo svolgimento di incarichi e/o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione e/o allo svolgimento di Attività professionali 

(art. 15, c.1, lett. c, D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.) 

e 

relativa all’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse 

(art.53, c.14, D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.) 

La sottoscritta   LUISETTO ILARIA    in relazione all’incarico conferito con prot. n. 3312 – VI-2 del 25/05/2026 
DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle sanzioni 

penali previste dal successivo art. 76 nel caso di dichiarazioni mendaci, 

× di svolgere i seguenti incarichi e/o di essere titolare delle seguenti cariche presso enti di 

diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione: 
 

DENOMINAZIONE DELL’ENTE INCARICO/CARICA DURATA (dal  al ) COMPENSO 

COOP.ELLE UNO PROGETTO MUSICALE  

PRESSO  C.P.A MEDA 

GENNAIO-MAGGIO 2026 € 499,50 LORDI 

    

    

    

ovvero 

X di NON svolgere incarichi e/o di NON essere titolare di cariche presso enti di diritto privato regolati o 

finanziati dalla pubblica amministrazione; 

 

X di NON trovarsi in alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto di interesse in relazione alle attività 

svolte nell’ambito dell’incarico affidato (art.53, c.14, D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.). 

Il sottoscritto dichiara, inoltre: 

− di essere a conoscenza che la presente dichiarazione viene resa in osservanza e per le finalità di cui 

all’art. 53, c.14, D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii. e all’art. 15, c.1, lett. c), D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. 

− di impegnarsi a comunicare, tempestivamente, eventuali variazioni del contenuto della presente 
dichiarazione durante lo svolgimento dell’incarico. 

 
Meda, 25/05/2026    FIRMA 
 Luisetto Ilaria   

Firma apposta, ai sensi dell’art. 3 comma 2 D. L.vo n. 39/93 


