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Istituto Comprensivo Statale “A. Diaz”
Via Giovanni XXIII, 8 - 20821 Meda (MB)
Infanzia Polo: MBAA85901L - Primaria Polo: MBEE8S5901T I C D L

Primaria A. Diaz: MBEE85902V - Secondaria di 1° grado A. Frank: MBMM85501R

Tel. 036270960 - 70411 - Fax 0362333962

PEO: MBIC85900Q@istruzione.it - PEC: MBIC859000@pec.istruzione.it

Sito web: https://icdiazmeda.edu.it/
CUU: UFMVV] - CF: 91074020156 - CM: MBIC85900Q

|CT%E|SA<21NS {_—;\\\“ Cofinanziato Ministero dell'lstruzione
\’1 H _ dall'Unione europea e del Merito
COMPETENZE L7 >

[STITUTO COMPREMNSIWO STATALE - "A, DIAZ"-MEDA
Prot. 0004624 del 09/07/2026
Wll-6 (Uscita)

Oggetto:
Lettera d’incarico tra il Dirigente Scolastico Dott.ssa VALERIA CEREDA (C.F.:91074020156)

e il docente il docente MARINO LUIGI CATELLA [

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la necessita della realizzazione di un percorso relativamente al Fondi Strutturali Europei - relativamente
al PN Scuola 21-27 - Azione: ESO04.5.A2- sotto-azione- ES04.5.A2.B-Avviso Prot. 95165 del
24/04/2026- Formazione docenti, progetto "COSTRUIRE UNA DIDATTICA DI QUALITA’

CUP: H24D26000770007

CONSIDERATO che la prestazione & finanziata con i fondi PN Scuola 21-27;

VISTA la lettera di autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 148735.11-06-2026;
VISTA la candidatura del docente all’avviso interno Prot. n. 4321-VII-6 del 24-06-2026;
VISTO il decreto di assegnazione del Dirigente Scolastico Prot. n. 6985 del 06-11-2025

I N C A R I C A

I docente MARINO Lutar caTeLLa [ per n. ore

30 per il modulo: Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella costruzione di ambienti favorevoli
all’apprendimento e di relazioni positive con gli studenti (IL BENESSERE IN AULA) in qualita di DOCENTE
TUTOR.

Per I'attivita assegnata sara corrisposto un compenso orario lordo pari a € 30,00 omnicomprensivi lordo
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stato.

Nel caso in cui l'incarico previsti non vengano svolti o vengano svolti anche parzialmente, verra
determinata, ai fini della liquidazione, una quota del compenso proporzionale all’attivita effettivamente
svolta. Al termine delle attivita il Dirigente Scolastico provvedera alla verifica dell’effettivo svolgimento
delle attivita attribuite, valutando il registro delle attivita didattiche (presenze, argomenti lezioni, ...)
presentato dalla S.V.

L'Istituto Comprensivo Statale “A.Diaz”, si riserva la facolta di revocare |'incarico in caso di mancata
prestazione.

Letto, approvato e sottoscritto.

Il Docente Il Dirigente Scolastico
MARINO CATELLA Dott.ssa VALERIA CEREDA
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del Merito

Elenco firmatari

Ministero dell'lstruzione e

Valeria Cereda

Firma di Valeria Cereda

1110/07/2026 alle 21:28:10,

¥ Valeria Cereda ha confermato

b/ la volonta' di apporre qui la propria
& Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma

Marino Luigi Catella

Firma di Marino Luigi Catella

&N 1111/07/2026 alle 09:17:51,

¥ Marino Luigi Catella ha confermato
b/ la volonta' di apporre qui la propria
& Firma Elettronica Avanzata ai sensi
dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.

Firma
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FORMATO
EUROPEO
PER IL
CURRICULU
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INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome

0o

ATELLA MARINO LuiGl
PBICOLOGO - PEDAGOGISTA ~CONSULENTE FAMILIARE

Indirizzo

Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di
nascita

PSICOLOGO LIBERO PROFESSIONISTA ESERCITA COME FORMATORE
DIOCENTI, COME CONSULENTE E COME PROGETTISTA SU BANDI
PUBBLICI (PON e analoghi) e PRIVATI per diversi Istituti Scolastici della
rovincia di Monza e Brianza dal 1995 a tuttora.

bgale rappresentante dal 2021 e coordinatore — supervisore dal 2007
5| CONSULTORIO FAMILIARE ACCREDITATO Regione Lombardia della
bndazione COF ONLUS di Monza, sita in via Vittorio Emanuele
econdo 1, Monza.

TORIA E FILOSOFIA nei Licei con pubblico concorso a cattedre indetto
hn D.M. 4/9/1982; vincitore di concorso, ha insegnato presso I' Istituto
iperiore Statale “Liceo I. Versari” di Cesano Maderno (MB) dal 1985 al

L
d
F
S
ABILITATO ALL'INSEGNAMENTO di PSICOLOGIA E PEDAGOGIA e di
S
c
S
2p19 quando & stato collocato in trattamento di quiescenza. .

FODRMATORE / SUPERVISORE_PSICOLOGO dal 2021 delle_equipes di
/( Igvoro afferenti ai_SERVIZI SOCIALI | Area Metropolitana di
~;iENOV Determinazione Dirigenziale del Comune di Genova

D21 N.147.0.0.-66

DRMATORE E SUPERVISORE DELLA EQUIPE del Centro per la Famiglia
fdo Parma” accreditato Regione Lombardia, ATS Monza-Brianza dal
2022 a tutt'oggi

T
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FORMATORE E SUPERVISORE DELLE EQUIPES EDUCATIVE delle
COMUNITA PER MINORI del CENTRO MAMMA RITA di Monza dal 2011
aftutt'oggi.

FORMATORE E SUPERVISORE DELLE EQUIPES delle RESIDENZE PER
NUCLEI MAMMA BAMBINO vittime di violenza domestica del CENTRO
MAMMA RITA di Monza dal 2011 a tutt'oggi.
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FORMATORE DEL PERSONALE E SUPERVISORE dal 2007 a tutt'ora del
CONSULTORIO FAMILIARE COF di Monza accreditato Regione
Lombardia.

ATTIVITA' di CONSULENZA PRESSO SPORTELLI ISTITUTI SCOLASTICI:
RESPONSABILE dal 2018 a tuttora PER UN TOTALE DI 6 ANNI con un
monte di 100 ore annue dello SPORTELLO PSICOLOGICO per studenti,
insegnanti e famiglie dell'lstituto Paritario SACRAMENTINE FACEC di
Cesano Maderno (MB), via Comensoli 3..

ATTIVITA’ di PROGETTAZIONE INTERVENTI NELLE CLASSI, SPORTELLO DI
ASCOLTO E FORMAZIONE DOCENTI PRESSO L' IC ARMANDO DIAZ di Meda
dal 2024 ad oggi PER UN TOTALE DI 3 I

= ATTIVITA’ di CONSULENZA PRESSO SPORTELLI ISTITUTI SCOLASTICI:

ESTENSORE E RESPONSABILE - SUPERVISORE dal 2012 a tuttora PER
UN TOTALE DI 12 ANNI per un monte di 250 ore annue del progetto
sperimentale della Regione Lombardia CAMPUS PAIS PER MINORI CON
TITOLARITA DELLA ATS MONZA BRIANZA. Il progetto, operante dal
novembre 2012 a tuttora, prevede la presa in carico educativa e
psicologica dei minori (e delle loro famiglie) con difficolta evolutive della
provincia; le finalita sono quelle del riconoscimento precoce e della
prevenzione specifica di situazioni a rischio. Approvato e finanziato
nell'ambito del piano dei progetti sperimentali della Sanita Lombarda a
partire dal 2012 e tuttora operante, il progetto & finalizzato alla
sperimentazione di nuove forme di intervento nel settore dei MINORI
CON DIFFICOLTA EVOLUTIVE IN CONTESTI DI POVERTA" O
INADEGUATEZZA EDUCATIVA E DELLE LORO FAMIGLIE (PROGETTO
CAMPUS PAIS: DGR n.3239/2012, DGR X/499 del 25/07/ 2013 ; DGR n°
X/ 2022/2014 ;: DGR n° 3363 del 1.4.2015 Decreto n* 3419 del 30.4.2,
015 e DGR n. 4086 del 25 settembre 2015 ; DGR n. 4702/2015 del
29.12.2015 e nota prot. G1.2016.0; 013313 del 15.02.2023 , prot ATS n.
240) .

ATTIVITA’ di CONSULENZA PRESSO SPORTELLI ISTITUTI SCOLASTICI:
Presso [I'lstituto d'lstruzione Superiore Statale “Iris Versari" di Cesano
Maderno ha svolto dal 2010 fino al 2024 PER UN TOTALE DI 14 ANNI
attivita finalizzate alla prevenzione del disagio evolutivo e della
dispersione scolastica quali : SPORTELLO DI CINSULENZA
PSICOLOGICA per 80 ore annue, TUTORAGGIO, ATTIVITA FORMATIVA E

DI SUPERVISIONE DEL PERSONALE EDUCATIVO IMPIEGATO NELLE
ATTIVITA  EXTRACURRICULARI, FORMAZIONE Al  GENITORI,
FORMAZIONE E SUPERVISIONE Al DOCENTI sulle metodologie
didattiche innovative, sulla affettivita sessualita, sulla identita di genere.

formativa, progettazione su bandi italiani, europei e PON 6 \‘M‘OM

— A\

T—QOCENZE UNIVERSITARIE: DOCENTE INCARICATO in psicologia della
famiglia presso la  SCUOLA QUADRIENNALE DI SPECIALIZZAZIONE
‘POST” LAUREAM IN PSICOTERAPIA_riconosciuta MIUR (ISTITUTO
APPROCCIO CENTRATO SULLA PERSONA), piazza Vittorio Emanuele lI,
n.99, Roma, direttore prof. Alberto Zucconi, dal 1998 al 2005 PER UN
| _ TOTALE DI'7 ANNI. 2 b

d

coordinamento operativo dei laboratori di potenziamento della offert .
# ' ? 90 \ L]yvr* “)
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DOCENZE UNIVERSITARIE: DOCENTE INCARICATO di SCIENZE DELLA
EDUCAZIONE presso listituto Superiore di Scienze Religiose della
Facoltd Teologica Interregionale di Milano a partire dall'anno
accademico 1990791 e fino al 1996/97 PER UN TOTALE DI 6 ANNI..

DOCENZE UNIVERSITARIE; dal 2003 al 2006 DOCENTE A CONTRATTO
della UNIVERSITA’ LUDES DI LUGANO (CH) all’ interno dei Dottorati di
Ricerca In Antropologia e in Criminologia PER UN TOTALE DI 3 ANNI.

DOCENZE: DOCENTE-FORMATORE IN COUNSELLING PEDAGOGICO
della Scuola di Formazione per Consulenti Familiari SICOF di Roma, via
della Pigna 13/A, diretta dal prof. Luciano Cupia dal 1998 al 2010 PER
UN TOTALE DI 12 ANNI.

DOCENZE: direttore dal gennaio 2000 al 2011 PER UN TOTALE DI 11
ANNI della SCUOLA TRIENNALE DI COUNSELLING NELL AREA
MATERNO-INFANTILE di via Ascanio Sforza 75, Milano; la Scuola era
accreditata e riconosciuta dal CNCP (Coordinamento Nazionale
Counselor Professionali) . Per un totale di anni 11,

DOCENZE: direttore dal gennaio 1999 al settembre 2011 PER UN
TOTALE DI ANNI 11 della SCUOLA TRIENNALE DI COUNSELLING PER L'
ORIENTAMENTO con sede in Varese, via Albani 91; la Scuola era
accreditata e riconosciuta dal CNCP (Coordinamento Nazionale
Counselor Professionali) . Per un totale di anni 12.

ATTIVITA' DI RICERCA: COORDINATORE  SCIENTIFICO della
COMMISSIONE SULLA CONDIZIONE GIOVANILE E  SULLE
TOSSICODIPENDENZE DELLA CARITAS AMBROSIANA, via S.Bernardino
4, Milano, dal 1998 al 2004 PER UN TOTALE DI ANNI 6. Curatore della
collana di pubblicazioni, studi e ricerche sulla condizione giovanile e
sulla tossicodipendenza LA GENERAZIONE SOSTITUITA, ITL-Centro
Ambrosiano Editrice.

ATTIVITA' DI RICERCA: direttore del Centro Studi “Gulliver” di Varese, via
Albani 91, dal 1992 al 2011 PER UN TOTALE DI ANNI 19, accreditato
come ENTE NAZIONALE DI FORMAZIONE DEL MIUR per la formazione
del personale docente delle scuole e accreditato come ENTE DI
FORMAZIONE PROFESSIONALE della Regione Lombardia .

CORS! DI FORMAZIONE DOCENTI TUTOR delle classi del biennio
superiore degli Istituti Secondari dell'ambito_28 della provincia Monza
Brianza svolti presso I' I1.SS. Iris Versari di Cesano Maderno sulla
gestione delle relazioni educative con gli alunni negli a.s. 2012-13, 2013-
14, 2015-16, 29_]_@;17, 2018-19. Ogni edizione era riconosciuta dal MIUR
per “Ta formazione e Il'aggiornamento del personale docente in
Piattaforma S:O:F:l:A..

Maderno sulla gestione del COUNSELING CON | GENITORI, delle
situazioni di difficolta evolutiva e del rapporto tra i generi nell’ a.s. 2013-

rCORSO DI FORMAZIONE DOCENT! dell' 11.SS. Iris Versari di Cesano

5 arun



14 e nel 2018-19. Ogni edizione era riconosciuta dal MIUR per la
formazione e |' aggiornamento del personale docente in Piattaforma
S:O:FlA.

CORSO DI FORMAZIONE DOCENTI 2015/16 delle scuole secondarie d

primo grado e di secondo grado dell'ambito 28 della provincia di Monza
e Brianza sull' utilizzo delle metodologie didattiche innovative per la
valorizzazione del curriculo verticale in Piattaforma S:0:F:l:A..

DOCENTE DI RUOLO IN QUISCENZA: ABILITATO ALL'INSEGNAMENTO
DI PSICOLOGIA E PEDAGOGIA negli Istituti Magistrali / STORIA E
FILOSOFIA nei Licei CON PUBBLICO CONCORSO A CATTEDRE INDETTO
CON D.M. 4/9/1982; vincitore di concorso, ha insegnato presso I
Istituto Superiore Statale “LICEO SCIENTIFICO E DELLE SCIENZE
UMANE “Iris Versari” di Cesano Maderno (MB) dal 1985 al 2019.

ALTRI SERVIZI E PROGETTI SPERIMENTALI di cui €' stato estensore € in
cui ha svolto ruoli di responsabilita’ clinica e di formazione/supervisione
di equipes :

Responsabile della ricerca, della progettazione e della formazione
del personale educativo dal 2007 al 2011 delle COMUNITA" PER
TOSSICODIPENDENT!  dell’ OSPEDALE COTTOLENGO DI
TORINO .

Formatore del personale dal 2008 al 2015 delle
COMUNITA'RIABILITATIVE PER MINORI E PER
TOSSICODIPENDENTI A DOPPIA DIAGNOSI della Cooperativa
Sociale LA CASA DEL GIOVANE di Pavia ; i servizi residenziali e
semiresidenziali della Coop. LA CASA DEL GIOVANE sono
accreditati presso il SSN .

Formatore del personale dal 2007 al 2015 delle COMUNITA’
PEDAGOGICO - RIABILITATIVE PER TOSSICODIPENDENTI della
COOPERATIVA SOCIALE ARCA di COMO; i servizi 1-sidenziali
della Coop. ARCA sono accreditati presso il SSN

Responsabile scientifico del Progetto Nazionale di Prevenzione
delle tossicodipendenze del Ministero del Welfare POLLICINO
UNO finanziato sui fondi nazionali annata 2000 della Legge 45
Responsabile scientifico del Progetto Nazionale di Prevenzione
delle tossicodipendenze del Ministero del Welfare POLLICINO
DUE finanziato sui fondi nazionali annata 2001 della L gge 45
Responsabile pedagogico e supervisore dal 2000 @ 2012 del
progetto MILANO RETE DONNA, CASA RESIDENZIALE "ROTETTA
PER MADRI CON BAMBINO in situazione di violenza doinestica e
di difficolta sociale, della Fondazione “Donna e madre “ con sede
in Milano in via Ascanio Sforza 75.

Estensore del modello educativo di intervento € formatore del
personale delle COMUNITA’' PEDAGOGICO - RIABILIT " [IVE PER
TOSSICODIPENDENT! “LA ZOLLA" di Cremona ; laCT

accreditata presso il SSN ed & operativa dal gennaio 1910 .
Estensore e supervisore del progetto biennale | r giovani
poliassuntori “COSI FAN TUTTI 2, programma di ti-ilamento
educativo e riabilitativo per ASSUNTORI DI NUOVE DKKOGHE ,
approvato e finanziato nel’ambito del piano territoriale 1997-99
della Legge 45 (gida DPR 309) sulla tossicodipcridenza per

92 a1
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I'ambito della ASL di Cremona e provincia.
DIRETTORE DEL CORSO DI RIQUALIFICA PER PERSONALE IN
SERVIZIO COME OPERATORE DI COMUNITA TERAPCUTICHE
GESTITO sulla base delle DGR 3 maggio 1996 n.VI/12548 e DGR
28 novembre 1997 n. VI/32721 nel gennaio - dicembre 1998.
Responsabile formativo del corso del FONDO SOCIALE EUROPEQ.
"OPERATORE BASE DELLA PREVENZIONE” (OB. 3 sub asse 1.2)
realizzato dal CFP E.N.A.C. di Gallarate (Va) nel gennaio.ottobre
2000.
Autore e e supervisore del progetto sperimentale  SISTEMA
LIGHTHOUSE , CENTRO DIURNO E  RESID NZIALE
SPERIMENTALE PER ADOLESCENT! problematici e in Jifficolta
evolutiva , finanziato nel piano provinciale triennale (i Varese
1998-2001 della Legge 285.
Autore e supervisore del progetto FAMILIA DUEMILA del Comune
di Varese per adolescenti problematici e in difficolta evolutiva,
finanziato nel piano provinciale triennale 1998-2001 de!'a Legge
285.
Responsabile formativo e docente del corso del FONDO SOCIALE
EUROPEO "OPERATORE EDUCATIVO DELL'INFANZIA™ (/3. 3 sub
“asse 1.2) realizzato dal CFP E.N.A.C. di Gallarate (Va) nc/ [ebbraio
-settembre 1998.
Supervisore  educativo  dell'équipe del CENTRO DI
AGGREGAZIONE GIOVANILE “Gulliver” di Gallarate dal 1994 al
1997.
Supervisore educativo dell'équipe del Centro pcr Minori
“EDUCANDATO RAINOLDI” , unita d'offerta afferenic i Servizi
Sociali del Comune di Varese negli anni 1994 - 1996.
Estensore e supervisore pedagogico del progetto “LILLIPUT" per
il recupero di minori tossicodipendenti presentato di Comune di
Gallarale sulla base del D.P.R. 309 e approvato ccn 1. M. 30
giugno 1997 (G. Uff. del 12 agosto 1997, n° 160).
Responsabile educativo e supervisore del progetto '+ minori a
rischio  TIME OUT presentato dal Comune di Vares: - la base
del D.P.1R. 309 e approvato con D. M. 30 giugno 194/ (! Uff. del
12 ago=lo 1997, n° 160).

Responsabile educativo e supervisore del proge!.c FAMILIA
FORUI/I 2000 (progetto di rete psico-sociale a sc 'c 10 della
famigl e dei minori a rischio) gestito dal Cer RCA di
Mantova approvato e finanziato dall'Assessorato ai S 1 i Sociali
e farnii lia della Regione Lombardia con Delibera Giunta
Regionale Lombarda n.33265 del 12 dicembre 1997.

Estensoie e supervisore pedagogico del proge io -AMILIA
FORUI\ 2000 (progetto di rete psico-sociale a so v no della
famic o dei minori a rischio)gestito dal Centro CE 3rescia,
appiov Lo e finanziato dallAssessorato ai Serv ciali e
famiyio della Regione Lombardia con Delibera Giunta
Regioi e Lombarda n.33265 del 12 dicembre 1997.

Estenc e e supervisore del progetto FAMILIA FORUI - rogetto
di reic psico-sociale a sostegno della famiglia e 0 ninori a
risclii. . gestito dalla Cooperativa Gulliver di Varese ovato e
fina , (ul'Assessorato ai Servizi Sociali e | a della

Reg’ oinbardia con DGR n° 65296 del 13/3/199
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CAPACITAE
COMPETENZE
PERSONALI
RIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

- Capacita di
lettura

« Capacita di
scrittura

« Capacita di
espressione
orale

Scuola di Psicoterapia Strategica Integrata
ricon. MIUR n. 4146-340846, concluso in data 29 apiite 2022.
coso DI
TRATTAMENTO DI
Aleasandro Lombardo ricon. MIUR n. 6228-3390, concluso in
dal

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

PERFEZIONAMENTO su

GL| ADOLESCENT!" diretto dal prof. E. M. Secci i

SCL

PERFEZIONAMENTO  su:
COPPIA EFFICACE"

1 25 marzo 2021.

“PRINCII
diretlo

e CORSO DI “LE TFECNICHE DEL
CAMBIAMENTO NELL'INTERVENTO STRATEGICO BREVE CON

’{2 II'ambito della
1PSIS (Roma)

PER UN
dal dott.

e DUITORATO DI RICERCA/ PHD in PSICOLC A CLINICA
4 D' L'ADOLESCENZA , conseguito col punteq @ i 106/110
Pl 550 la Universita di Zug (CH) in data 19/0 124, n.matr.
0110012345098
—e M. OTER UNIVERSITARIO IN "EDUCATORE I° “ESSIONALE
St "10-PEDAGOGICO” 60 CEU con il riconoscim 1 del titolo di
" catore Professionale Socio-pedagogico”, ¢ i uito il 15
N o 2020 presso 'Universita e-Campus di No. te.
e S OND/ LAUREA MAGISTRALE IN PSICOLU! | 51, con il
picogic di 110 e lode, Esame di Stato so o presso I
U VCRSITA DI GENOVA con il punteggic /80/200* e
i . onc allALBO A dell'Ordine degli Psicol ‘wlla Liguria,
n.. 0.
e (0 DI PERFEZIONAMENTO con diploma NSULENTE
[: § 7. nellambito della Scuola “La Fo " di Roma
¢ .. prof. Luciano Cupia, conseguito il 9 ¢ e 1996.
—s I | \UREA IN FILOSOFIA AD_INDIRIZ HAGOGICO
¢ Ui presso ' UNIVERSITA STATALI LLANO col
p gio di centodieci e lode/110, 1 bre  1981.
(I llciiza con la laurea magistrale in Scieit. ~ducazione
a ‘Lo del Decreto Interministeriale 18 giug 3, G U del
Lo 7 o 998, n.168)
o | | |assica conseguita presso il Liceo & . Beccaria,
M Ia. s. 1970/71 col punteggio di 54 / = esimi.
ITALIAN
FRANC! INGLESE
[ Indica » buono .]
[ Indicar: ello; buono, ]
[Indicar  vello: elementare. |



CAPACITA E COMPETENZE COMPETENZE FORMATIVE E RELAZIONALI CON PARTICCLARE RIGUARDO
RELAZIONALI ALLA FORMAZIONE DI GRUPPI DI LAVORO OPERAMT!! 11 AMBITI 1 DI

[LICIERCA, PROGETTAZIONE E FORMAZIGN!-.

CAPACITA E COMPETENZE COORDINAMENTO E RESPONSABILITA ORGANIZZATIVA DI GRUPPI DI LAVORO
ORGANIZZATIVE £ pl PROGETTI NEL CAMPO FORMATIVO L
CLINICO/RIABILITATIVO .

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE  UJSO PACCHETTO OFFICE A LIVELLO DISCRETO

PUBBLICAZIONI :

Direttore responsabile dal 1978 al 1984 della Rivista Mensile di Sturdi Teologici e
Pastorali “RICERCA” (1111, Via della Conciliazione 1).

Direttore della Rivic!» Mensile Studi Pedagogici e Sociali “OR!TNTAMENT!" dal
1085 al 1994 (Mila:: » i*.zv« Duomo 16).

M.Catella, S. Feder, G. 7anardi, ASCOLTANDO CHI BUSSA, UNA RICERCA SULLE
COMUNITA’ EDUCATIVI [ RIABILITATIVE PER MINORI, ed. CDG, 11 2012

M. Catella, UN MODELE i FORMATIVO CENTRATO SULLA PEizL. in: Aa.Vv,,
UNA SCUOLA Sl RACC i A, ed. S&T, Cesano Maderno, 2012

M. Catella, UN MODi1 O DI TRATTAMENTO PER ALCOC: 1271, In aavw.
TRATTAMENT! INti¢i-A i PER ALCOOLDIPENDENTI, Franc: ~nnoeli Editore,
2006

M.Catella, IL LAVORO 1 "QUIPE EDUCATIVA NELLE COMUNI" " -+ SIDENZIALI
PER MINORI A D! 214 . ~3NOS), in: aa.vy., LA COMORBIDIT .« = THATRICA,
ed Franco Angeli, > 01

M. Catella - C.Zuc~a  £-ssandrelli, “LA PERSONALITA' DIf# « it i TE NELLA
TRADIZIONE PSIC(: id7i 1 iCA", ed. ITL-Centro Ambrosiano, it - .- 9

M. Catella - R. Macan |~ PREVENZIONE: UN ALIBI MINIMAL v ed, ITL-
Centro Ambrosiar- . . - “000

M.Catella - G.Tor : . A GENERAZIONE SOSTITUITA’, iTL-Centro
Ambrosiano, Milan:: 1¢ &

M.Catella, “LA COLiL. 1 ' CHE CURA. Analisi dei processi . ‘iione nella
comunita educativa.”, . . LLIVER, Varese 2002

M.Catella, “LILLI?! i - _Itazione di un centro diurno per m:. =, Gulliver,
Varese 1995

M.Catella, “IL LiTi:» i, iz DELLA COMUNITA" TERAPEUT!: ~1, Gulliver,
Varese 1998

M.Catella 1L LAIC, 17+ ~20WIMENT! EDUCATIVI CATTOLICI -~ DIOCESI Di
MILANO NELL'ETA’ 1 - #iONTINI , in aa. vv. vol.XVIII, & - MILANO,
DELL' ISTITUTO [+ . ICLOPEDIA ITALIANA TRECCA:- ALFIERI ,

1996




M. Catella, “GIOVFITU" CATTOLICA AMBROSIANA, Un mode!lo < ucativo per il

laicato del post Cor . NED, Milano 1982
“Dichiarazione sostitutiva < - [icazione (art_46 D.P.R. n. 445/20" valendomi
della facolta concessa dal /1 - _D.P.R. 445/2000, copsapevole deil- 1sabilita e
delle pene stabilite dalla |/ false attestazioni e mendaci dicl) | /, sotto la
mia personale responsalhi’ 11 \RO che i dati inseriti nel present: ) veritieri,

Autorizzazo al trattament: | 1. i sensi del D. Lgs. 196/03);

,—-.'-'-‘-—_

Cesano Maderno, 6 aprile 71

Firma: /ﬂ‘),/(v

Dott, MARINO LUIGI CATELLA

Psico!oio




Al Dirigente Scolastico
dell'Istituto Comprensivo
Statale "A. Diaz" di Meda (MB)
DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTI DI INTERESSI
(ai sensi dell'art.53 comma 14 D. Lgs. 165/2001)

Il sottoscritto MARINO LUIGI CATELLA, in qualita di collaboratore dell'Istituto Comprensivo
Statale" A. Diaz" in relazione all'attivita: “Competenze nella gestione dei gruppi classe, nella
costruzione di ambienti favorevoli all'apprendimento e di relazioni positive con gli studenti”

DICHIARA

in ottemperanza all'art. 53, c. 14, del D. Lgs. 165/2001,

I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse con I'Istituto
Comprensivo Statale "A. Diaz" di Meda (MB) relativamente a sé stesso, nonché a coniuge,
conviventi, parenti, affini entro il secondo grado

di non presentare altre cause di incompatibilita a svolgere prestazioni di consulenza
nell'interesse della scuola

di astenersi dal partecipare, nell'ambito dell'Istituto, all'adozione di decisioni o ad
attivitache possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia
rapporti di frequentazione abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui abbia
causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di
soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui egli
sia amministratore o gerente o dirigente, e in ogni altro caso

di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con l'incarico in
questione, il "Codice di comportamento dei dipendenti pubblici" (approvato con D.P.R.
62/2013) e le norme generali dell'Istituto

Il/La sottoscritto/a SI IMPEGNA, altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del
contenuto della presente dichiarazione e a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

Meda, 09/07/2026 FIRMA

Marino Luigi Catella
Firma apposta, ai sensidell’art. 3 comma 2 D. L.von.39/93

ATTESTAZIONE DELL'AVVENUTA VERIFICA DELL'INSUSSISTENZA DI
SITUAZIONI - ANCHE POTENZIALI - DI CONFLITTO DI INTERESSE

(art.53 D. Lgs. 165/2001, come modificato dalle Legge 190/2012)
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'art.53 del D. Lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012, secondo cui
il conferimento di ogni incarico € subordinato all'avvenuta verifica dell'insussistenza
di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi
per lo svolgimento dell'incarico affidato, resa, ai sensi dell'art. 53, c.14, del D. Lgs.
165/2001dal/dalla sig./sig.ra Marino Luigi Catella

ATTESTA
I'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
d'interessiai sensi dell'art.53 del D. Lgs. 165/2001 come modificato dalla Legge
190/2012.
La presente attestazione & pubblicata sul sito istituzionale dell'Istituto
ComprensivoStatale "A. Diaz" di Meda (MB).

Meda, 09/07/2026 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott.ssa Valeria Cereda
Firma apposta, ai sensidell’art. 3 comma 2 D. L.vo n.39/93



DICHIARAZIONE

relativa allo svolgimento di incarichi e/o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione e/o allo svolgimento di Attivita professionali
(art. 15, c.1, lett. c, D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.)
e
relativa all’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse
(art.53, c.14, D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.)

Il sottoscritto MARINO LUIGI CATELLA in relazione all’incarico conferito con prot. n. 4624 —VI-6 del 09/07/2026
DICHIARA

sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle sanzioni
penali previste dal successivo art. 76 nel caso di dichiarazioni mendaci,

oX di svolgere i seguenti incarichi e/o di essere titolare delle seguenti cariche presso enti di
diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione:
DENOMINAZIONE DELL’ENTE INCARICO/CARICA DURATA (dal al ) COMPENSO
[Fondazione Centro Legale rappresentante Dal 25 giugno 2022 Volontario

Orientamento Famiglia ETS

ovvero

di NON svolgere incarichi e/o di NON essere titolare di cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla pubblica amministrazione;

X di NON trovarsi in alcuna situazione, anche potenziale, di conflitto di interesse in relazione alle attivita
svolte nell’ambito dell’incarico affidato (art.53, c.14, D. Lgs 165/2001 e ss.mm.ii.).

Il sottoscritto dichiara, inoltre:
—  diessere aconoscenza che la presente dichiarazione viene resa in osservanza e per le finalita di cui
all’art. 53, c.14, D.Lgs 165/2001 e ss.mm.ii. e all’art. 15, c.1, lett. c), D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii.

di impegnarsi a comunicare, tempestivamente, eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione durante lo svolgimento dell’incarico.

/[//Ma
Meda, 09 luglio 2026 FIRMA

Firma apposta, ai sensi dell’art. 3comma 2 D. L.vo n. 39/93

Ai sensi dell’art.38 del D.P.R. 445/2000 la dichiarazione & sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto ovvero inviata,
sottoscritta, via fax o via e-mail al competente ufficio con allegata fotocopia, non autenticata, di un documento d’identita in corso di validita.



